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L'action sociale, une
politique majeure

pour

CCVM




Un nouveau printemps s'installe
dans la Vallée, et avec lui, notre
bulletin intercommunal de mai. I
met en lumiere les nombreuses
actions portees par la CCVM :
développement de l'action
sociale, promotion de la langue
alsacienne, renforcement
du lien avec notre jeunesse,
ameélioration des mobilités, sans
oublier nos efforts en faveur de
I’environnement et la nouvelle
offre de loisirs a destination des
familles avec le nouvel espace
Aquaspritz a la Piscine.

Ces initiatives traduisent une ambition claire : construire avec
les communes un territoire solidaire, dynamique et durable,
au plus proche de vos besoins. Qu'il s'agisse de soutenir les
familles, d’accompagner les jeunes, de faciliter I'acces a I'emploi
ou d'offrir des loisirs et des services de qualité, chaque action
vise a renforcer le vivre ensemble si cher a mes collegues élu(e)
s et a moi-meme.

Souvent méconnues et ignorées parce que faisant partie de votre
quotidien, les actions de votre Communauté de Communes
sont rappelées une nouvelle fois dans la page des compétences
illustrée que je vous invite a decouvrir.

Puisse ce bulletin intercommunal conforter notre heureux
sentiment d'appartenance a « la plus belle Vallee du monde »
et cultiver notre amour pour ce territoire que nous construisons
ensemble chaque jour.

/1 |

A neies Friehjohr inschtalliert sich langsam ins Menschtertal un
das bringt Uns a néies Gameinda Gameinschaft Verbindungsblett
mit. Dia nei Nummer bringt di zahlrichi Initiatiwa vu d'r Gameinda
Gameinschaft (CCVM) an’s Liacht . Entwicklung vu da soziala
Aktivitata, Farderung vu d r Elsassisch Sproch, Verstarkung vu
d’r Verbindung mit unsra Jugend, Veerbesserung vu d r Mobilitat,
Bamiajung fir unseri Umwalt besser schitza, un di lweihung vum
neia « AquaSpritz» Wasserspielplatz im Schwimmbad, a néies
Fraizittagabott fir Familia mit kleina Kinder.

Dia Initiatiwa sin a Ussdruck vun'ra ehrgeiziga Vision fir's
Tal : Gameinsam mit da Gameinda wa mir a solidarisches,
dynamisches un nochhaltiges Gabiat uffboia, so nooch wia
meeglig an éira Erwartunga. As geht um : Familia Unterstitza,
Jugend bagleita, halfa einfacher a Arwet za finda, oder noch meh
Fraizittaktivitata un wartigi Dianschtleischtunga abiata. A jedri
vl dara Malinahm hat di Ambition das Zammalawa za verstarka
im Tal. Das lejt in minna gawahlta Kolleginna un Kollega un mir
salbscht am Harz.

Di Aktiona vu eier Gameinda Gameinschaft(CCVM) sin efters
ignoriart, wil sie einfach a Teil vu éirem tajligem Lawa un éira
Gawohnheita worra sin. Wajadam machta mir eich widder
Uffmerksam macha Uff dia Massnahma wu illischtriart sin in
dam Verbindungsblett, uff unserer Sitt iwer ,,di Kompetanza“ .
Ich hoff ass, das néia Verbindungsblett eier Gameinschaftsgfuhl
im ,scheenschta Tal vu d'r Walt’ verstarkt, un unseri Liab zuma
Gabiet nahrt, wl mir jeda Taj gameinsam uffboia.

Le President
Norbert SCHICKEL,
Maire d'Eschbach-au-Val
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Le développement du bilinguisme comme
nouvel objectif culturel

La CCVM a adopté le 22 octobre 2024 une charte de politique
linguistigue pour promouvoir |'alsacien sur notre territoire de pres de
17 000 habitants. Depuis le recrutement, en 2023, d'un chargé de mission,
14 recommandations ont ete adoptées. En voici les premieres actions.

La Commission de politique linguistique
a donc préconisé 14 recommandations
qui se déclinent en trois parties :
|'exposition a I'alsacien de la creche au
lycée ; la visibilité de la langue régionale
dans |'espace public ; et I'implication
de la société civile via une association
intercommunale.

De l'alsacien,
de la creche au lycee

Parmi les objectifs : trouver les moyens
d'exposer a l'alsacien les 360 enfants
de 0-3 ans, les 1100 enfants du
primaire, les 500 collégiens et les 300
lycéens.

Soutenue par la Direction Académique,
la CCVM recherche des intervenants
extérieurs benévoles afin de soutenir et
d'appuyer les initiatives de bilinguisme
de I'Education Nationale.

Plusieurs actions ont d'ores et deja eté
initiees sur le territoire : des formations
« alsacien » ont été dispensées aux
animatrices de périscolaires et aux
assistantes maternelles. Le chargé
de mission propose également des
déjeuners immersifs aux enfants du
périscolaire de Munster et développe
des animations en lien avec le Service
Jeunesse de la CCVM.

Beaucoup reste encore a faire |

Generalisation de la
signaletique bilingue
2028/2029

La CCVM a saisi I'opportunité de la
loi « Molac » du 21 mars 2021, qui
marque la reconnaissance officielle de
la signalisation bilingue pour inviter les
16 communes a s'associer a un objectif
de généralisation de la signalétique
bilingue dans la vallee d'ici 2028/2029.
Conforméement aux recommandations
de la Collectivité européenne d'Alsace

La Communauté de Communes
de la vallée de Munster
recherche des intervenants
passionnés par la Iangue
alsacienne et/ou I’allemand
pour enseigner la langue régionale
au sein des écoles primaires du
territoire.

Vous souhaitez contribuer a la
promotion de l'alsacien et a la
transmission de notre patrimoine
linguistique,

Inscrivez-vous aupres de
thierry.kranzer @cc-vallee-munster.fr
SMS au 07 85 95 95 17

*Les modalltes de cette |ntervent|on remuneree
seront p et par I

LA CCVM - VALORISER L'ALSACIEN ET L’ALLEMAND ENSEMBLE ‘i' DE MUNSTER

(CeA) et en accord avec les meilleures
pratiques basques, bretonnes et
corses, cette signalisation concerne les
plaques de rue ; la signalisation routiere
officielle, directionnelle et temporaire ;
la signalétique touristique et urbaine
(« mairie », « &cole », « boulangerie »,
etc.) ; les enseignes et signalétiques
extérieures des batiments publics ;
et la signalétique intérieure visible du
grand public. Tout ceci dans le respect
du principe « taille, style et police de
caracteres identiques » entre les
langues nationale et régionale dans un
souci de parité de prestige.

13 communes ont finalisé cette
demarche. Une premiere vague de
panneaux bilingues sera installée en
2025, financés a 80% par la Région et
la CeA, dans la limite d'un plafond de
5000 € par commune. La CCVM quant
a elle apporte un soutien de 2000 €
aux communes engagées dans cette
démarche.

*|‘alsacien dans la vallée de Munster

COMMUNAUTE
DE COMMUNES
DE LA VALLEE

BULLETIN DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DE LA VALLEE DE r1UNSTER - N° 55 - Mai 2025



Une politique sociale
engagée au service
des habitants

Depuis la signature de la
Convention Territoriale Globale
(CTG) avecla CAF, laCommunaute
de Communes de la Vallee de
Munster (CCVM) a intensifié son
engagement dans les domaines
sociaux, en partenariat avec
les institutions publiques, les
associations d’action sociale ou
économigue du territoire.

La politique en faveur de la
jeunesse est un des engagements
prioritaires de la CCVM depuis
plus de 30 ans. Les services
se densifient pour répondre au
mieux aux attentes des jeunes
usagers et de leur famille.

Des plus jeunes aux
lyceens, les animateurs
deploient leurs actions
sur le territoire.

C'est une equipe de 3 animateurs qui
constitue le Service Jeunesse de la
CCVM. Avec l'arrivee de Fabian qui
vient soutenir Sonia et Jerome, visages
connus du service, celui-ci s'inscrit dans
une nouvelle dynamique d'animation
dans I'objectif de renforcer les liens
sociaux, stimuler I'engagement des
jeunes dans des projets créatifs et
sportifs et soutenir leur autonomie a
travers diverses initiatives.

Ces projets portent leurs fruits | La
frequentation de I'Espace Jeunes
connaft une hausse remarquable avec
plus de 200 membres inscrits.

Un nouveau public

L'un des grands axes du plan 2025
est le développement d'actions
spécifiques pour les lycéens. Celainclut
la mise en place de cours collectifs de
cross-training et de step un mercredi
apres-midi sur deux, a la salle de sport
de la Piscine. Ces activités physiques
visent a encourager la pratique sportive
reguliere et a offrir un cadre stimulant
et social pour les jeunes adultes. Elles
sont proposées deux fois par mois.

Un autre projet ambitieux consiste a
soutenir les lycéens dans leur pratique
artistique en melant les pratiques et les
savoir-faire des options spécifiques du
lycée de Munster.

De nouvelles
propositions d’'activites
sportives et toujours
des permanences dans
les etablissements
scolaires

Les activités sportives ont également
une place centrale dans |'offre
jeunesse de la CCVM. Ainsi, chaque
vendredi, de 15h45 a 17h15, des
séances sportives sont organisées au
Cosec, offrant a la fois aux collegiens et
aux lycéens |'opportunité de découvrir
un sport different chaque mois, avec
deux séances par groupe. Ces activités
sont congues pour encourager |'esprit
d’equipe et la pratique reguliere du
sport.

De plus, des animations au foyer du
college sont proposées chaque mardi
et jeudi de 12h a 13h15, un créneau
ideal pour offrir aux collegiens un
moment de détente et de loisirs en
dehors des cours. i

BULLETIN DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DE LA VALLEE DE r1UNSTER - N° 55 - Mai 2025



La formation BAFA et
I'implication des jeunes

En fevrier 2025, la Communauté
de Communes a proposé une
formation générale du BAFA, une
etape essentielle pour former les
futurs animateurs et animatrices.
L'approfondissement, aura lieu du
18 au 23 aolt a Breitenbach, pour
la premiere fois, afin qu’ils puissent
conclure localement leur formation
BAFA. Cela permettra aux jeunes
interessés de se qualifier pour travailler
dans I'animation et d'apporter leur
contribution a la vie communautaire.
Pour rappel, la CCVM finance une
partie des frais de formation des jeunes
résidant dans la Vallee de Munster
pouvant aller jusqu'a 200 €.

Le lien social, un volet
important par des
actions intergenération-
nelles et inclusives

La Communauté de Communes a
egalement renforcé ses actions en
faveur des EHPAD, en organisant
des activités intergénérationnelles
pendant les vacances. Ces moments
de rencontre entre les jeunes et les
residents des maisons de retraite ont
pour but de renforcer les liens sociaux
et d'apporter des instants de joie et de
partage.

Dans une demarche de sensibilisation,
les jeunes s’associent a la Nuit du
Handicap ou aux Restos du Cceur
notamment et ont mené des actions de
sensibilisation tout au long de I'année,
permettant ainsi de promouvoir
I'inclusion et la compréhension des
differentes formes de handicap.

Une nouvelle session
de formation BAFA réussie
pour 23 stagiaires

Les Jeunes se mobilisent
autour d‘actions caritatives

et participent avec plaisir

aux actions intérgénérationnelles
dans les EHPAD partenaires

» N0

C’est désormais un rendez-vous
incontournable dans la Vallee de
Munster : les animations proposées
par le Service Jeunesse reviennent
cet été avec un programme toujours
aussi dense, riche et variée pour les
jeunesde 4a 18 ans !

Pas moins de 30 stages découverte,
35 activites a la journée et 5 séjours
sont proposés pour rythmer les
vacances d'eté. De quoi satisfaire
tous les golts et toutes les envies,
dans une ambiance conviviale et
securisée.

Au programme cette année :
équitation, arts martiaux,
tennis, peche, ateliers creatifs,
defis sportifs, sans oublier les
sorties incontournables comme
Europapark, et meme un séjour
inoubliable dans le Sud de la France
ou a la découverte d’Annecy !
Comme toujours, ces activités
rencontrent un vif succes.

Ce succes repose sur |'équipe
dynamigue encadrante du
service jeunesse mais aussi
sur un partenariat solide avec
les associations locales, dont
I'implication permet a ces stages
d'eveiller de nouvelles passions
chez les enfants, tout en contribuant
a dynamiser la vie associative locale.

Donombrens®

famillefr
nunsterleport@ifant o, gq 775424
criptions en 9" ¢ seelpa,(é\ephcﬂe
s

Service Jeun o
)

Ins
puis au

Les inscriptions

aux séjours sont déja ouvertes.
Encore un peu de patience,
ouverture des inscriptions aux
animations éete aux alentours du
12 mai
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La Communauté de Communes
de la Vallee de Munster
(CCVM) place la solidarité et
I'accompagnement de tous les
publics au cceur de son action.
Dans le cadre de la Convention
Territoriale Globale (CTG) signee
avec la Caisse d'Allocations
Familiales, la collectivité
déploie une politique sociale
ambitieuse, transversale et
cohérente, repondant aux besoins
spécifiques de ses habitants. De
la petite enfance a la parentalite,
de l'acces aux droits a la santg,
de l'insertion professionnelle a la
lutte contre l'isolement, la CCVM
agit au quotidien pour renforcer le
lien social sur I'ensemble de son
territoire.

Soutenir les familles et
la parentalite

La parentalité constitue un axe fort de
la politique sociale locale. A travers le
Réseau Local Parents qui reunit une
quinzaine de partenaires, la CCVM
coordonne et soutient pres d'une
dizaine d'actions variées, pensées
pour accompagner les parents dans
leur role éducatif et relationnel. Le
Réseau qui a &té réactive fin 2023 a
d'ailleurs &té labellisé en 2024 par le
Réseau Parents 68. Tres dynamique,
il propose notamment des ateliers
sport-santé, des séances de cuisine
en famille, des cafés des parents
sur des thématiques sensibles
(burn-out parental, adolescence,
harcelement scolaire, communication,

etc.) ou encore des spectacles sont
regulierement proposeés. Ces temps de
rencontre favorisent les échanges entre
familles, la diffusion d'informations
utiles et l'acces a des conseils de
professionnels. Ils contribuent a
renforcer les compétences parentales
et a rompre l'isolement que peuvent
parfois vivre certains parents.

Le tout premier Forum des Familles,
organise le 23 avril dernier a la salle des
fétes, a marqué un temps fort de cette
dynamique. Il a reuni 30 partenaires
autour d'un objectif commun
accompagner les familles de la vallee
dans leurs differents parcours de vie.

Un cycle de 5 ateliers

«massage bébé»

proposé par le Réseau Parents,
animé par Pascale BISCH & Stosswihr

Un atelier « cuisine en famille »
a permis de dispenser des conseils
en nutrition tout en partageant

un moment en famille

L'acces aux droits et a la
sante : une priorite

Face a la complexification des
déemarches administratives et a la
dématérialisation croissante des
services publics, la CCVM s'appuie
sur son Espace France Services pour
accompagner les habitants dans leurs
démarches du quotidien. Déclarations
fiscales, retraite, santé... Quatre
conseilleres, dont une conseillere
numerique, assurent des rendez-
vous personnalisés pour soutenir les
usagers les plus fragiles ou les plus
éloignés du numeérique dans leurs
démarches administratives.

Depuis février, un nouveau partenariat
avec le Centre d’Examens de Santé
de la Caisse Primaire d'Assurance
Maladie de Mulhouse permet la tenue
de permanences médicales dans les
locaux de France Services. Médecin,
infirmiere et agents administratifs se
mobilisent pour proposer gratuitement
des examens de prévention en santé.
Cette initiative permet aux habitants,
des 6 ans (accompagnés d'un
parent), d’effectuer un bilan de santé
personnalisg, incluant des actions de
dépistage, des conseils médicaux et
des orientations vers le systeme de
soins. Les examens sont précédeés
d'un prélevement réalisé dans un
laboratoire local, pris en charge par la
CPAM.

Cette action s'adresse en priorité aux
personnes &loignées du systeme
de santé (barriere linguistique,
difficultes financieres, isolement
géographique...), mais reste ouverte
a tous. Des examens spécifiques pour
les seniors sont également proposés
avec une prise en compte des enjeux
lies a I'avancée en age.
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(J OMMEN NSCRIR
Par telephone, aupres de la CCVM au

03 89 77 50 32 ou de France Services.

pPROCHAINS RDVI

Le 4 juin (inscriptions avant le 7 mai).

3 autres dates sont d'ores et déja
prevues le 24 septembre, le 29 octobre
et le 26 novembre.

Lors de la premiére intervention, Monique
MARTIN, vice-présidente CCVM en charge
de la CTG est venue remercier I'équipe de la
CPAM pour son intervention :

Laétitia PHILIPPE et Océane BEFFAGNOTTI,
agents administratifs - Stéphanie
SCHAEGIS-HACHET, infirmiére diplomée
d’Etat ainsi que la médecin de la CPAM,
absente sur la photo.

L’'emploi et l'insertion,
un engagement pour
I"'autonomie

L'insertion professionnelle constitue
un autre pilier de la politique sociale
de la CCVM. Du 31 mars au 4 avril,
la collectivite a notamment organisé
la seconde Semaine de I'Emploi, en
partenariat avec France Travail, la
Mission Locale, Cap Emploi, Manne
Emploi et le Club des Entrepreneurs
de la Vallee de Munster avec le soutien
de I'Espace Solidarité local de la CeA.
Plusieurs actions ont été proposées
pour favoriser le retour a I'emploi ou la
reconversion professionnelle.

Parmi elles, des ateliers de rédaction
de CV, la présentation des outils
numeriques de France Travail aux
structures d'accompagnement,
ainsi que le Rallye Manne Emploi
permettant aux participants de
déecouvrir les chantiers d’insertion
et les postes proposés a Colmar.
Le Forum de I'Emploi, moment
central de la semaine, a rassemblé
de nombreuses entreprises locales
et structures d'accompagnement :
artisans, commerces, structures
médico-sociales, institutions... offrant
aux chercheurs d’emploi une diversité
de perspectives professionnelles.

En complément, des visites
d'entreprises locales ont permis
une immersion concrete dans les
métiers et une rencontre directe avec
les recruteurs : hotels, entreprises
industrielles, maisons de retraite...
Un moyen efficace de valoriser les
compeétences locales et de faciliter
I'adequation entre I'offre et la demande
d'emploi. Un grand merci aux
entreprises pour l'accueil reserve et leur
adhésion a cette demarche.

L atelier CV
proposeé par France Travail
dans les locaux de I'Espace Jeunes

e

B
E

-t

" Visite de
I"ensemblier Manne Emploi & Colmar

Découverte de
I'entreprise Brunn et
du Foyer Caroline &a Munster
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La mobilité, une question de plus en plus
importante pour le territoire

Engagée de longue date dans |'organisation de certains services de
transport, notamment par le biais de la délegation de compétence, la
CCVM renforce son engagement pour articuler les mobilites existantes
et construire pour la Vallee de Munster

Trans'Vallee
evolue en 2025...

Creeetmisenservicele Terjuillet 2011,
le service de transport a la demande
n'a jamais cessé son fonctionnement,
meéme pendant la periode COVID, pour
remplir sa mission de faciliter I'acces
aux services de santé, administratifs,
commerciaux et vers les gares des
personnes les plus démunies en
terme de mobilite, en particulier les
personnes agées. La CCVM a decide
d'élargir son périmetre d'intervention
vers les 4 communes de I'avant-vallée,
Turckheim, Walbach, Wintzenheim et
Zimmerbach, afin de favoriser I'acces
aux services de santé.

Par ailleurs, un tarif differencie est

29 trains supplémentaires chaque week-end
pour la ligne Colmar Metzeral

désormais disponible pour les publics
en situation sociale, financiere et de
mobilite difficile. Le reglement du
Trans'Vallee, disponible sur le site
Internet de la CCVM, vous apporte tous
les détails utiles.

La desserte du TER
Metzeral-Colmar renforcee

A l'initiative de la Region Grand Est,
un travail collaboratif important a étée
mené avec les forces vives locales
et les acteurs de la mobilité pour
dynamiser la ligne ferroviaire Metzeral-
Colmar. Un vaste chantier qui s'inscrit
pleinement dans un objectif de mobilité
durable tant pour les habitants de la
vallee que I'accueil des vacanciers et
des nombreux excursionnistes attirés
chaque week-end par les activités
de moyenne montagne. Ainsi, dés
décembre 2024, les nouvelles grilles
horaires du TER ont été etoffees sur
le samedi et le dimanche avec une
amplitude plus large. La prochaine
etape prévue ce printemps 2025
portera sur un renforcement
supplementaire du nombre de trains
le week-end pour la période de haute
saison touristique.

La Réegion Grand Est porte egalement
le projet de déploiement de vélos a
assistance électrique (VAE) en libre-
service sur 52 gares. Apres un appel a

e e Wi ‘..L‘F

candidatures, la gare de Munster a été
retenue. En partenariat étroit avec la
Ville de Munster, la concrétisation de
ce nouveau service se réalise suivant
un calendrier serré. Cette station de
VAE devrait &tre opérationnelle au
début de I'eté 2025.

Vers la construction
partagee d'une strategie
de mobilite

La CCVM a engagé une démarche
participative pour I'elaboration de son
Plan de Mobilite Simplifie (PDMS) et de
son Schéma Directeur des Mobilités
Actives (SDMA).

Le bureau d'études IMMERGIS a &té
missionné pour conduire un diagnostic
territorial et recueillir les attentes des
usagers.

Une plateforme en ligne centralise
I'ensemble des outils de concertation :
présentation de la demarche, enquéte
numerique, cartographie participative
et calendrier des animations locales.
Cette initiative vise a batir une stratégie
de mobilité cohérente, partagéee et
adaptée aux besoins du territoire.
L’enquéte publique a été menée

sur le territoire en mars
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Creée en 1996, la Communauté de
Communes de la Vallee de Munster
s'inscrit dans une tradition ancienne
de coopération entre les villages
de la Vallée. Bien avant sa création
officielle, les communes avaient déja
fait le choix de |'union a travers le
Syndicat Intercommunal a Vocation
Multiple (SIVOM) du canton de
Munster, fondé en 1972. Ce syndicat
visait a dynamiser le territoire en
intervenant dans des domaines variés :
économie, infrastructures, tourisme,
environnement et tout autre champ
d'intéret local. Initialement, seuls les
villages composaient le SIVOM, les
communes de Munster et Metzeral
ayant fait le choix de rester a I'écart
pour finalement rejoindre le projet
intercommunal en 1976.

Sous l'impulsion du SIVOM, plusieurs
projets structurants ont vu le jour :
raccordement a la station d'épuration
de Colmar, création d'une antenne
communautaire pour améliorer la
reception radio et telévision, mise en
place de I'éclairage public, collecte des
déechets, informatisation des écoles,
etc.

En 1996, les élus du SIVOM
décident d'aller plus loin en fondant
la Communauté de Communes de

23 |
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la Vallee de Munster (CCVM). Cette

nouvelle structure, dotée de la capacite

de lever I'impdt et de recevoir des
financements de I'Etat, voit ses moyens
d’'action considéerablement renforcés.

Elle reprend les projets portés par

le SIVOM et les pérennise, tout en

initiant de nouveaux équipements et
services pour répondre aux besoins
des habitants :

e 1998 : Réhabilitation de la friche
de I'ancien comptoir Sabbe et
création de la zone d'activités du
Krebsbach

e 1999 : Inauguration de la chambre
funéraire intercommunale

e 2000 : Mise en service de la
déchetterie

e 20071 : Quverture du centre
aquatique La Piscine, espace dedie
a I'apprentissage de la natation,
aux loisirs et au sport

e Soutien a l'aménagement
des domaines de montagne
en partenariat avec le Conseil
déepartemental (Tanet, Gaschney,
Schnepfenried, Trois Fours)

e 2005: Sauvegarde du cinema local
et accueil de spectacles vivants a
|"'Espace Culturel Saint-Grégoire

e 2006 : Creation de structures
d’accueil pour la petite enfance a
Munster et Soultzbach

e 2011 : Lancement de la Maison
du Fromage, outil de valorisation
touristique et agricole favorisant
les circuits courts

e 2013 : Soutien a la création du
nouveau college et rehabilitation
de I'ancien site pour y installer la
Maison des Services

e 2013 : Création de la Fromagerie
de la Vallee de Munster a l'initiative
d’un collectif d'agriculteurs, un
outil de transformation laitiere.

e 2017 Déploiement de la
fiore optique pour 1,7 M€ et
de lancement de |I'Opération
Collective de Modernisation des
Services, du Commerce et de
I’Artisanat a hauteur de 620 000 €.

e 2020 : Médiatheque de la Vallee de
Munster

e 2024 : assainissement collectif et
non collectif

Pour mieux comprendre I'ensemble
des actions de la CCVM au quotidien,
nous vous invitons a découvrir les
pages suivantes.
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GESTION DES BATIMENTS

= Maison des Services

> Gestion du patrimoine immobilier (COSEC,
La Piscine, Multi-accueils, Maison du Fromage,
Fromagerie, chambre funéraire)

COOPERATION INTERCOMMUNALE
> Acquisition et mutualisation de matériel,
négociation de contrats groupés

> Mission d'archivage intercommunal & CCVM
> Versements d'Attributions de Compensation
aux communes

= Mavette urbanisme ADS

> Stratégie de développement
territorial

> Espace France services

> Levés topographiques eau & assainissement

00 OO0 o

CULTURE

> Médiathéque de la Vallée de Munster

> Espace culturel St. Grégoire (spectacles vivants et ciném
Videowval)

> Musée de I'Ambulance Alpine

= Sentiers de Mémoire

> Financement de Ludothéque associative Ludomino

> Politique linguistique et valorisation du patrimoine culturel

TRANSPORT

> Déplacements scolaires vers les équipements
sportifs et culturels de la CCVM

> Transport a la demande Trans'Vallée

> Mobilité (co-voiturage, desserte ferroviégre)

> Navette de Noél

> Schéma de déplacement et de mobilité active

SERVICES A LA PERSONNE /CTG
> leunesse (Espace Jeunes, animations va-
cances scolaires, subventions aux collége et
lycée)

> Relais Petite enfance (2 équipements d'accueil
des 0-3 ans et Relais Parents Enfants)
> Soutien aux périscolaires

= Chambre funéraire

= Convention Territoriale Globale

= Réseau Parentalité




ﬁ__

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
= Création, aménagement, entretien et gestion des zones d‘acti-
vités a Wihr-au-Val/Soultzbach-les-Bains, Munster/Gunsbach

> Aides aux entreprises et commerces locaux : conseils a
linstallation et soutien financier

> Partenariat aide a l'emploi : Mission locale, Manne emploi,
Semaine de l'emploi

> Partenariats et réseaux : GREGO, Club des Entrepreneurs, Adira
> Financement de la fibre optigue (Internet en Trés Haut-Débit)
= Outil de valorisation du lait
= Soutien au Tiers-Lieu O!Buro

0 00o mm

DEVELOPPEMENT DURABLE
= Gestion des ressources durables : chaufferie bolis
= Programmes de réhabilitation énergétique des
logements des particuliers

= Préservation des ressources en eau

= Schéma directeur de l'sau et de I'assainissement

ENVIRONNEMENT & CADRE DE VIE
= Collecte et traitement des déchets
> Déchetterie
> Gestion et entretien des réseaux
d'assainissement collectif et non collectif
= Actions pour la préservation des paysages
> PLMDA - Plan de prévention des déchets

‘ > Fonds de sauvegarde la maison alsacienne

AIDES AUX ACTEURS LOCAUX
> > Soutien financier et matériel aux

associations locales : Club Vosgien, Coup
d'Pouce, Ecole de Musique et de Danse...
> Mises a disposition de locaux pour des
permanences

TOURISME, SPORT & LOISIRS

> Financement de I'Office de Tourisme "W’H’W
> Perception de |a taxe de séjour

> La Piscine

> Stations de montagne du Schnepfenried, du Gaschney, du Tanet et des Trois-Fours
> Maison du Fromage (centre d'interprétation et boutique)

> Animations du territoire : mardis folkloriques
> Participation au puinh;d'accueil dela 51::hlucht

B

_DE LA VALLEE
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Les nombreux équipements
déeveloppés ces dernieres années
temoignent d'une ambition forte :
faire de notre territoire un lieu
attractif, dynamique et accueillant.
Ces realisations — qu'il s'agisse
d'infrastructures économiques,
de services a la population ou
d'aménagements touristiques —
participent activement a I'amélioration
du cadre de vie, tout en facilitant
|'installation d'entreprises et en
soutenant l'activité locale. C'est un
véritable travail d’équipe dont nous
pouvons collectivement etre fiers.
Mais cette ambition partagée repose
sur la recherche constante d'un
equilibre parfois complexe. Rassembler
les 36 élus issus de 16 communes
pour déefinir ensemble les prioritées et
les actions a mener pour I'ensemble
de la vallee est un exercice exigeant. ||
demande écoute, dialogue, et sens de
I'intéret genéral pour la Vallee.

Dans un contexte economique tendu,
marqué par la baisse des ressources
allouées aux collectivités par I'Etat,
les debats au sein de la Communauté
de Communes peuvent, a juste titre,
se faire plus animés. A |'approche
des prochaines élections locales, les
reflexions s'intensifient. Certaines
actions sont questionnées, certains
projets discutés. Et parfois, c’est
I'intercommunalité elle-meme qui fait
|'objet de remises en cause.

Ces interrogations sont legitimes
dans une democratie vivante. Mais il
est essentiel de rappeler une chose :
la Communaute de Communes de la
Vallee de Munster n‘est pas une entité
extérieure ou OppoSEE aux communes.
Elle est I'expression de leur union.
Elle incarne la volonté collective de
travailler ensemble, au service des
16 500 habitants du territoire et
contient également I'acceptation des
choix votées democratiquement.

Opposer les communes et
I'intercommunalité serait une erreur.
Plus que jamais, dans un monde en
perpétuelle évolution, il est neécessaire
de mutualiser nos forces, de construire
des projets communs, et de repondre
ensemble aux défis de demain.

La CCVM reste un outil précieux
pour accompagner les dynamiques
economiques, sociales, culturelles
et touristiques de notre vallée. Elle
permet de faire émerger des projets
ambitieux, de renforcer la solidarité
entre les communes et d'assurer un
développement cohérent et equilibré
du territoire.

C’est en continuant a dialoguer, a
coopérer, a se remettre en question
mais aussi a se projeter ensemble, que
nous pourrons construire un avenir
durable et solidaire pour la Vallee de
Munster.

-

BUDGET 2025

~

416 M€

Investissements

b

£

13,92 M€

Fonctionnement

Création d'un nouvel
Office de Tourisme dans
la friche de I'ancien
couvent a Munster

b

Elaboration d’un schéma
directeur d’eau potable
pour La Vallée

"W

Renouvellement du
I Pentaglisse a La Piscine

=, Aide de 300 000 €
"L auxcommunes pour
leurs projets

Aides aux particuliers
(rénovation de I'habitat)

et au monde économique
et commercial

>

Projets structurants

4.1 ME€ pour les déchets,
ﬁ la petite enfance et la

jeunesse, la médiathéque...

na 3 Me pour La Piscine,
ﬂ la montagne, la Maison
F-) du Fromage, les secours,

I'Office de Tourisme et la
‘ vie associative

2,24 M€ sont reversés
aux communes

|
L

2,5 ME€ sont dédiés au
charges de personnel

Le budget est I'expression
des actions de la collectivite

Recemment voté en séance du 8 avril 2025, le budget 2025
de la CCVM s’equilibre a 4,16 M€ en investissement et
13,92 M€ en fonctionnement.

Tourné vers I'avenir, il comprend les axes principaux suivants :
Les investissements se concentrent sur des projets
structurants : création d'un nouvel office de tourisme dans la
friche de I'ancien couvent a Munster, élaboration d'un schéma
directeur d'eau potable pour la Vallee, renouvellement du
Pentaglisse a La Piscine, aide de 300 000 € aux communes pour
leurs projets ainsi que des aides aux particuliers (renovation de
I'habitat) et au monde economique et commercial.

En fonctionnement, 4,1 M€ couvrent les services essentiels
(dechets, petite enfance et jeunesse, médiatheque) 3 M€
soutiennent la piscine, la montagne, la maison du fromage,
les secours, I'office de tourisme et la vie associative, 2,24 M€
sont reversés aux communes et enfin 2,5 M€ sont dediés au
personnel.

Pour équilibrer ce budget ambitieux, une évolution modéréee
de la fiscalite a hauteur de 2 % a été votee.

J

BULLETIN DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DE LA VALLEE DE r1UNSTER - N° b5 - Mai 2025




La gestion des déchets dans la Valléee de
Munster, des efforts, mais pourquoi ?

Ces dernieres années ont été marquées par de nouvelles consignes de
tri a I'echelle nationale : extension des consignes de tri, mise en place
de la collecte des biodéechets. La CCVM a tout mis en ceuvre pour un
tri efficace. Les efforts restent a poursuivre et certaines explications

doivent etre rappelées.

Un premier bilan positif
pour la collecte des
biodechets

Depuis novembre 2023, la CC Vallee
de Munster a mis en place une
collecte des biodéchets a travers
97 abri-bacs. L'objectif fixe par la
CCVM etait de collecter 350 tonnes
en 2024. Finalement, 342 tonnes
ont été valorisées, incluant 317
tonnes collectées directement et 25
tonnes estimées via la vente de 151
composteurs.

Pour 2025, I'objectif est porte a 358
tonnes et cela est tout a fait realisable.
Au premier trimestre, 76,65 tonnes
étaient déja collectées. Par ailleurs, les
caractéerisations des déchets realisées
dernierement révelent une baisse
de 23 % des tonnages des ordures
meénageres et une meilleure répartition
des déchets (tri des emballages en point
d'apport volontaire ou en déchetterie).
Cette analyse des déchets collectés
dans la Vallee de Munster montre
toutefois que le gaspillage alimentaire
reste élevé, représentant encore
10 % du volume des poubelles gu'il
conviendrait de trier dans les collectes
des biodéchets.

Un effort qui permettra de réduire la
part des biodechets dans les ordures

¥

Biodéchets
Collecte
i [.

Méthanisation

Energie et engrais

Les biodéchets collectés (épluchures, restes
alimentaires...) sont méthanisés localement
par Agrivalor pour produire de I'électricité, de
la chaleur et du digestat(engrais naturel).
ménageres et ainsi diminuer les
impacts environnementaux.

Le tri, necessaire pour
preserver |I'environnement
mais pas uniquement

Le tri sélectif est soutenu par Citeo,
un organisme qui gere les éco-
participations des fabricants pour les
papiers et les emballages ménagers.

Les soutiens financiers versés par
Citeo sont lies a la performance de tri
des habitants par grande famille de

N Brrr A

Pourquoi trier ?

e Pour pouvoir recycler et mieux
préeserver |'environnement

e Pour mieux valoriser les
déchets

Comment est finance le service ?

e La Taxe d'Enlevement des
Ordures Ménageres

e | es Redevances Spéciales et
la facturation de la dechetterie
pour les professionnels

e Les soutiens financiers des
eco-organismes

e |es subventions (lors de la
mise en place de la collecte des
biodechets)

e |Lerachat de matiere

Quelles sont les principales

depenses :

e |es differentes collectes
confiees a des prestataires
(Schroll, Séepur, Agrivalor,
Recycal)

e |e traitement des déchets

e Le fonctionnement de la

déchetterie

-

matériaux (acier, aluminium, papiers...)
Un tri de meilleure qualité permet a la
collectivite de bénéficier de soutiens
financiers extérieurs et donc de
contenir la Taxe d'Enlevement des
Ordures Ménageres (TEOM).

La participation de tous est essentielle.
Elle permet non seulement de
respecter la réeglementation mais
aussi de valoriser les déchets, soutenir
I'investissement local et préserver les
ressources naturelles.
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Une nouvelle phase de développement pour
le Centre Aquatique La Piscine

La Piscine, resolument bien plus qu’une Piscine | Depuis le 5 avril, les
tout-petits peuvent s'amuser dans le nouvel espace qui leur est dédié :
I"’AquaSpritz, une plaine aqualudique dédiée aux enfants de 2 a 8 ans.

Des sa création, La Piscine a été
pensée pour repondre aux besoins des
familles et des établissements scolaires
pour I'apprentissage de la natation tout
en offrant des activités ludiques et
familiales mais aussi de bien-gtre et de
remise en forme dans un cadre naturel
exceptionnel.

En 2018, une premiere phase de
modernisation a permis d'étendre
I'espace bien-gtre et spa ainsi que
I'espace fitness. Aujourd’hui, c'est au
tour des plus jeunes de bénéficier d'une
attention particuliere avec I'’AquaSpritz
qui vient compléter I'offre d’activités
ludiques pour les petits.

En effet, si le toboggan, la riviere
sauvage, le pentaglisse ou le bassin
a vagues font la renommée de
I'etablissement, les jeunes enfants
ne disposaient que des deux petites

pataugeoires intérieures et extérieures.

Un nouvel espace
immersif pour les 2-8 ans

Cet espace de 140 m?, sécurisé et
colorg, est congu pour permettre aux
enfants de découvrir I'eau de maniere
ludique et joyeuse, grace a ses

nombreux modules de jeux : toboggans,
jets d'eau, canons arroseurs, fontaines
et cascades. L'AquaSpritz est un lieu
ou I'on ne peut pas nager, mais ou I'on
s'éclabousse, d'ou son nom.

Ces « aires de jeux aquatiques » sont
pensées en differents modules et zones
pour que I'enfant se sente en confiance
et se familiarise avec |'eau, en toute
sécurité, sans etre en immersion mais
sous I'ceil attentif des parents.

L"AquaSpritz a été inauguré samedi 5 avril
en présence de I'ensemble des partenaires et
des entreprises associées a ce beau projet

Le nouvel espace de 140 m? parfaitement intégré
au batiment existant. Notons que les travaux se
sont poursuivis sans fermeture au public

Un projet ambitieux pour
completer I'offre aux
familles

Ce projet ambitieux a nécessité pres de
deux ans de travaux et un budget de 1,6
million d'euros.

Autour de la Communauté de
Communes de la Vallee de Munster, I
a impligué de nombreux acteurs locaux
et partenaires publics tels que I'Etat,
la Région Grand Est et la Collectivité
européenne d'Alsace. Par ailleurs, un
tiers des 15 entreprises intervenues
sur le chantier proviennent de la vallée,
soulignant I'ancrage local du projet.

Visite des nouvelles installations techniques néces-
saires au bon fonctionnement de I'équipement

UN PROJET LARGEMENT SOUTENU PAR NOS PARTENAIRES

L'Union Europeenneau  HE M

titre du Fonds Agricole ~ PREFET L'Etat :

pour le Developpement ~ PU HAUT-RHIN 381 509 ¢
“ Rural : 470 000 € .

T Lo Region Grand Est :
Grand Izst P Y
La Collectite
(A ALSACE europénne d'Alsace :
150 000 €
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Vitrine du territoire, de son histoire et de ses
savoir-faire, La Maison du Fromage se déploie

LLa Maison du Fromage —Vallee de Munster poursuit son développement
en affirmant son role de vitrine du patrimoine agroalimentaire et culture
de la vallee. Frequentée aussi bien par les habitants du territoire que
par les visiteurs, elle contribue activement a la valorisation des savoir-

faire locaux.

Une nouvelle dynamique
et une frequentation a la
hausse

Avec pres de 28 000 visiteurs accueillis
en 2024, la Maison du Fromage
enregistre une belle frequentation avec
le retour des groupes qui constituent
25% de la clientele. Depuis la reprise
en régie de la boutique, la Maison
du Fromage connait une nouvelle
dynamique. La nouvelle équipe de
6 agents polyvalents et passionnés
s'attachent a faire découvrir le
patrimoine et les savoir-faire de la Vallee
de Munster.

Elle repond aux objectifs economiques
de la CCVM en tenant son role dans
|'economie locale a travers la promotion
des circuits courts, le soutien aux
producteurs et artisans, et la vente de
produits regionaux dans sa boutique.
Plus d'une dizaine de fromagers de la
Vallee sont partenaires et figurent sur
les étals de la boutique et de nouveaux
partenariats se tissent toujours.

Par ailleurs, depuis janvier, le restaurant
a trouvé un nouveau repreneur par
convention d'occupation temporaire.
L'Atelier des Malker exploite les lieux
permettant de proposer |'offre de
restauration complémentaire a la visite
guidée et la boutique.

Lieu de vie
et d'animations

Apres de nombreux travaux
d'amélioration paysagers du site
(passerelle, voie douce, aires de jeux
et de pique-nique, abris et station de
reparation de vélos) et la pérennisation
d'animations telles que les Mardis
Folkloriques, la chasse aux ceufs ou
les Journées du Patrimoine, la Maison
du Fromage souhaite continuer a
innover en 2025 et a renforcer son
offre a destination des familles. D'ici
quelques semaines, il sera bientot
possible de participer a une chasse au
trésor, de participer a des ateliers « petit
fromager » et bien d'autres animations
ludigues permettant de déecouvrir le
terroir et le culture de la Vallée. L'objectif
est de faire de la Maison du Fromage un
lieu toujours plus vivant, accueillant et
représentatif de I'identité de la Vallee de
Munster.

Les PRocHAINS
RENDEZ-VOUS FESTIFS

La Nuit Européeenne

des Musees

e samedi 17 mal Des 19h, conference
sur le role des marcaires lors de la liberation
de la vallee de Munster. De 20h15a21h15,
immersion sensorielle ou la fabrication du
fromage de munster se fera a travers le
toucher, I'odorat et le golut !

La Journee de |'abeille

Le dimanche 25 mai avec au
programme la rencontre avec une
apicultrice, des ateliers de fabrication de
BeeWrap et une degustation accord Miels/
Fromages.

Diner insolite

Le vendredi 27 juin de 19h a 22h.
Participez a un diner atypique dans le
musée de La Maison du Fromage avec
pour theme les accords fromages et vins.
En prime, barattez votre propre beurre a
déguster tout au long du repas.

Les mardis

folkloriques
Les rendez-vous incontournables de
I’eté sont de retour sur la place festive
tous les mardis du 8 juillet au 28 aolt de
18h30 a 21h30 : animations musicales
traditionnelles, danses folkloriques, visite
du musee avec demonstration en début de
soirée et petite restauration.
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En mai,
on bouge autrement !
Relevez le défi« J'y vais ! »

Inscriptions sur defi-jyvais.fr
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La nouvelle charte du Parc
Naturel, consultation en ligne

Demain le Parc — Objectifs 2042
Le Parc Naturel écrit son nouveau
projet de territoire et a besoin de
vous ! Pour contribuer a ce nouveau
projet, un espace de concertation est
ouvert jusqu'au 30 mai 2025. C’est
|'occasion pour vous de compléter
les enjeux identifies et meéme d'en

Et sile mois de mai devenait le moment
parfait pour bouger autrement ?
Du 1¢ au 31 mai 2025, la Communauté
de Communes de la Vallee de Munster
vous invite a relever le Défi « J'y vais | »,
aux cotés de dizaines d'autres
etablissements du Grand Est !
Organisé avec |'association Initiatives
Durables et soutenu par I'’ADEME
Grand Est, ce défi collectif vise a
encourager les mobilites durables
dans le milieu professionnel.
Pourguoi participer ?

Parce que les transports
représentent 32 % des émissions
de gaz a effet de serre en France.
Et parce qu’en changeant nos
habitudes, meéme a petite échelle,
on peut avoir un impact concret !
En plus d'agir pour I'environnement,
vous contribuerez au soutien
d'une association locale ceuvrant
dans le domaine des mobilités
actives, solidaires ou de la santé.
Alors ? Pret.e a relever le Deéfi ?
Toutes les infos et le formulaire
d'inscription ici defi-jyvais.fr

proposer de nouveaux. Par exemple :
«le maintien de la biodiversitén,
«|"approvisionnement de la ressource
en eau», «l'adaptation au changement
climatique»... Votez et complétez les
objectifs qui orienteront les actions du
Parc et de ses partenaires pendant les
15 ans de la Charte. Les résultats des
votes et autres contributions seront
analysés pour construire et valider le
projet final. Pour participer, c'est par ici
actons.fr/pnr-ballons-des-vosges/

Merci d'avance pour votre participation !

Vendredi 23 mai a 20h

LA TETE EN FRICHE
Theatre par la Cie Les Affames

Porté au cinéma avec succes par Jean
Becker, le roman de Marie Sabine Roger est
adapté pour la premiere fois au théatre.

Cette comeédie nous plonge dans I'univers
doux amer de Germain : un homme ballotté
par une vie qui n'a pas été tendre avec lui.
Sur un banc public, il rencontre Margueritte.
Cette adorable vieille dame va lui ouvrir,
par le biais de la lecture, les portes de
I'imaginaire et des mots qui «grandissent».
Entre ces deux etres que tout sépare, va
débuter une relation faite de complicité, de
tendresse et d’humour | Une comédie, drole
et émouvante, qui fait du bien.

A partir de 11 ans/ 1h20

Vendredi 13 juin a 20h
DENISE JARDINIERE VOUS
INVITE CHEZ ELLE

Seul en scene de Thibaut Boidin

Les spectateurs sont convies a une
mystérieuse soiree chez Denise Jardiniere
mais ils ignorent tout de leur hote. C'est
une étrange gouvernante qui accueille les
convives mais rien ne se passe comme
prévu : alors que I'arrivee de la maitresse de
maison est imminente, voila que le fils chéri
de Madame est pris d'une sérieuse insomnie.
Elle lui raconte alors un conte enigmatique :
« La legende de Paul, le prince solitaire... ».
Les péripéties s'enchainent alors jusqu'a la
revelation finale ou chacun comprendra enfin
les raisons de cette si mystérieuse invitation.

A partir de 12 ans / 1h20

Espace culturel Saint-Gregoire
Billetterie en ligne
www.cc-vallee-munster.fr

Ei@©

Retrouvez toutes nos infos sur
www.cc-vallee-munster.fr
et suivez notre actu sur les réseaux

ComCom Munster,

Espace Jeunes, La Piscine,

Espace culturel St-Gregoire

La Mediatheque de la Vallee de Munster
La Maison du Fromage - Vallee de Munster
Les stations de la Vallee de Munster
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COMMUNES DE LA VALLEE DE MUMSTER

'E' TELECHARGEZ GRATUITEMENT '
LAPPLICATION PANNEAUPOCKET
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